Fildo farto

EPOCA noticia que a Agéncia Nacional de Energia Elétrica (Aneel) "contratou
uma agéncia de recursos humanos... para contratar no mercado um
profissional para a vaga de superintendente de Relacfes Institucionais... A
idéia ndo tem precedente no governo". Efetivamente, é inovadora a escolha de
ocupante de cargo de confianca, de livre provimento em entidade publica, por
meio de metodologia hd muito empregada na iniciativa privada, que valoriza a
capacitacao profissional e é imune a apadrinhamentos politicos. Por outro lado,
ao contrario do que informa EPOCA, os concursos ndo cairam de moda na
Aneel: em 2005 foram contratados 212 servidores publicos, exclusivamente por
meio de concurso.

JERSON KELMAN, diretor-geral da Aneel
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